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Prehlad uplatnenia absolventov KRIS z roku 2020

V roku 2020 uspesne ukoncilo Studium inZinierskeho stupfa Studijnych programov ponukanych
v rdmci odboru Automatizacia na KRIS, EF UNIZA celkom 24 absolventov. Z toho 7 absolventov Uspesne
ukoncilo Studium studijného programu Aplikovana telematika a 17 absolventov Uspesne ukoncilo stu-
dium Studijného programu Riadenie procesov.

Pracovné pozicie absolventov

Absolventi studijnych programov Aplikovand telematika a Riadenie procesov z roku 2020 sa uplatnili
predovsetkym na poziciach vyvojarov — najcastejsie pracuju na vyvoji a implementacii Zelezni¢nych za-
bezpecovacich systémov (aZz 7 absolventov — pracovné pozicie technik zabezpecdovacich zariadeni, sa-
mostatny vyvojovy pracovnik a systémovy inZinier — RBC tester), pomerne ¢astym uplatnenim absol-
venta je manaZovanie vyrobnych procesov (4 absolventi - pracovné pozicie aplikacny inZinier, manazér,
procesny inZinier, projektovy manazér), menej ¢asté zamestnanie absolventov bolo na poziciach vyvo-
jarov softvéru (4 absolventi — pracovné pozicie programator, programator PLC, HW a SW vyvojar, vy-
vojar softvérovych testov), 2 absolventi sa zamestnali ako IT Specialisti, ktorych naplnou prace je po-
skytovat kolegom vo firme podporu v oblasti informaénych technoldgii.

Nazov pozicie Pocet absolventov na pozicii
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Student doktorandského studia
IT Specialista

aplikacny inzZinier

automatizér

elektrotechnicky inZinier

hasic - zachranar

HW a SW vyvojar

inZinier udrzby

manazér

procesny inZinier pre automatizaciu
programator

programator PLC

projektant - technik slabopridovych rozvodov

projektovy manazér

samostatny Specialista oznamovacej a zabezpecovacej techniky
softvérovy tester

systémovy inZinier - RBC tester

technik spravy zariadeni
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vyvojar testov softvéru
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z dévodu, Ze traja absolventi v priebehu krdatkeho obdobia zmenili zamestnanie a jeden absolvent je sucasne so
zamestnanim aj studentom doktorandského studia.

Prehlad pracovnych pozicii

automatizér
elektrotechnicky inZinier
hasic - zachranar
HW a SW vyvojar
inZinier udrzby
manazér
procesny inZinier pre automatizéciu
programator
programator PLC
projektant - technik slabopridovych rozvodov
projektovy manazér
samostatny Specialista oznamovacej a zabezpecovacej...
softvérovy tester
systémovy inZinier - RBC tester
technik spravy zariadeni
Vyvojdr testov softvéru
IT Specialista
samostatny vyvojovy pracovnik
Student doktorandského Studia
technik zabezpecovacich zariadeni
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Uplatnenie absolventov v priemyselnych odvetviach a firmach

Absolventi sa uplatnili predovsetkym vo firmach profilovanych na priemyslovd automatizaciu, riadiace
systémy pre Zelezni¢nul a cestnu dopravu a informacné technoldgiel. Absolventi vsak nasli uplatnenie
aj v inych odvetviach. Uplatnenie absolventov v jednotlivych priemyselnych odvetviach obsahuje na-
sledujuca tabulka:

Pocet zamestnanych

Priemyselné odvetvie
absolventov

(6]

Priemyslova automatizacia

Zelezni¢né zabezpelovacie systémy

Veda a vzdelavanie, Skolstvo

Projek¢na a inZinierska ¢innost dopravnych stavieb
Dopravné systémy

Informacné technoldgie

Automobilovy priemysel - vyroba komponentov
Vyroba strojov a zariadeni

Vyroba elektrickej energie

Ubytovacie sluzby

Statna sprava

Strojarstvo

Elektrotechnika a elektronika
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Automobilovy priemysel

Dalsia tabulka uvadza zamestnavatelov absolventov a miesto vykonu ich prace:

Pocet zamestna-

Nazov spoloénosti a miesto prace )
nych absolventov

AZD Praha s.r.o., Zilina
KUMAT spol. s r.o., Bratislava

w

Zilinska univerzita, Zilina

AEV systém, Partizanske

Apartmany Schwarzbach, Osrblie

Brose Prievidza, spol. s r.o., Prievidza

Danfoss Power Solutions a.s., PovaZska Bystrica
IS - Industry Solutions, a.s., Zilina

KIA Motors Slovakia s.r.o., Teplicka nad Vahom
Ministerstvo vnutra SR, Bratislava

NASA Slovakia, s.r.o., Zilina

PROCUS s.r.o., Vieden, Rakusko

PSK elektro, s.r.o., Zilina — Povazsky Chimec
QICS Slovensko s.r.o., Zilina

Scott Automation a.s., Podivin, Ceskd republika
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Scheidt & Bachmann Slovensko, s.r.o., Zilina 1
Siemens Mobility, s.r.o., Zilina 1
Slavia Production Systems a.s., Detva 1
Slovenské elektrarne, a.s., Bratislava 1
Swan, a.s., Banska Bystrica 1
Vipo a.s., Partizanske 1
Zeleznice Slovenskej republiky, a.s., Zilina 1

Nastupné platy absolventov

V roku 2020 boli nastupné platy absolventov v porovnani s predchd- il GIEeIER el
dzajucim rokmi priblizne rovnaké. Aj napriek tomu, Ze ¢ast absolven- 2
tov zardbala po nastupe do zamestnania priblizne 1000 € v hrubom, 6
priemerna hruba nastupna mzda absolventov bola 1285 €, median 9
hrubej nastupnej mzdy bol 1200 €. Tabulka uvadza prehlad nastup- 4
nych platov absolventov roz¢lenenych podla platovych kategorii. 1
Treba zdéraznit, Ze vo vadésine pripadov sa absolventovi do roka po 3
zapracovani plat zvysil radovo o 50 — 100 €. Z tabulky vyplyva, e viac 1
ako 80% absolventov malo nastupny plat v rozmedzi 1001 aZ 1500 €, 1
priblizne 10% malo plat vy$si ako 1500 € a len 2 absolventi (7,4 %) 1

mala nastupny plat do 1000 €.

Nastupny plat absolventov

2501-3000 € .
1601-1800 € =
1501-1600 € ———
1401-1500 € I
1301-1400 € .
1201-1300 € I
1101-1200 € I
1001-1100€
901-1000 € I
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Cas bez zamestnania

Vsetci absolventi, ktori ukoncili Studium v roku 2020, st zamest- [ EEEST R Pocet
nani. Polovica absolventov sa zamestnala prakticky okamZzite po bez précel absolventov
skonceni studia, mnohi mali uzavreté pracovné zmluvy este pred ZZT:;E?::' 12
ukoncenim Studia. Tretina absolventov sa zamestnala do 2 mesia-

cov po skonceni Studia — zvacsa si ,,dopriali“ posledné prazdniny
po skonéeni $tudia a pracu si zacali hladat az koncom augusta
alebo v priebehu septembra. Vsetci absolventi sa zamestnali naj-
neskor do 5 mesiacov od skoncenia Studia. Tabulka vpravo zobra-
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zuje prehlad ¢asu bez zamestnania, pricom ¢as sa urcoval od da-
tumu Statnej skasky do datumu nastupu do zamestnania.

Pocet mesiacov bez zamestnania

5 mesiacov

0,
4 mesiace 84_!

4%

3 mesiace
4%

zamestnani
2 mesiace . okamzite
17% - 50%

g 1 mesiac
17%

-

Podla udajov poskytnutych absolventmi studijného programu Riadenie procesov spracoval

Peter Nagy, studijny poradca Studijného odboru Kybernetika
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