ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE
ELEKTROTECHNICKA FAKULTA ﬁ

ICATEDRA RIADIACICH A INFORMACNYCH SYSTEMOV

Prehlad uplatnenia absolventov KRIS z roku 2017

V akademickom roku 2016/2017 Uspesne ukoncilo studium inZinierskeho stupna $tudia Studijného
programu Riadenie procesov ponukaného v rdmci odboru Automatizacia na KRIS, EF UNIZA celkom
24 absolventov.

Uplatnenie absolventov v priemyselnych odvetviach

Vzhladom k odbornému zameraniu studia sa absolventi uplatnili predovsetkym vo firmach profilova-
nych na priemyslovu automatizaciu a riadiace systémy pre Zelezni¢nu dopravu. Absolventi viak nasli
uplatnenie aj v inych odvetviach. Uplatnenie absolventov v jednotlivych priemyselnych odvetvia uka-
zuje nasledujlca tabulka a graf.
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Priemyselné odvetvie

Meranie, meracie systémy

Projekéna a inZinierska ¢innost dopravnych stavieb

Vyroba lozisk

. . s

Vyroba strojov a zariadeni

Pocet absolventov podla odvetvi

Vyroba strojov a zariadeni

Vyroba lozisk

Projek¢nad a inZinierska ¢innost dopravnych stavieb
Meranie, meracie systémy

Elektrotechnika a elektronika

Veda a vzdelavanie, skolstvo

Priemyslovd automatizacia

Informacné technoldgie

Automobilovy priemysel - vyroba komponentov

Zelezni¢né zabezpecovacie systémy
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ICATEDRA RIADIACICH A INFORMACNYCH SYSTEMOV

Zamestnavatelia nasich absolventov

Nasledujuca tabulka a graf uvadzaju zamestndvatelov absolventov a miesto vykonu prace absolven-
tov.

Pocet zamestna-
nych absolventov
Siemens s.r.o., Zilina, Bratislava 6
Elektrotechnicka fakulta ZU, Zilina

Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o., Zvolen
AZD Praha s.r.o., Zilina

2B Advice s.r.o., Brezno

Nazov spolocnosti a miesto prace
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A-T, s.r.o., Bratislava
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Eltek s.r.o,
EMTEST a.s., Zilina

Honeywell Turbo s. r. 0., Presov

IS - Industry Solutions, a.s., Zilina

Miba Sinter Slovakia s.r.o., Dolny Kubin
NASA SLOVAKIA, s.r.o., Zilina

National Instruments Hungary Kft., Budapest
OMNIA KLF, a.s., Kysucké Nové Mesto
Procus s.r.o., Bratislava

PRODEX spol. s r.o., Zili

TechniaTranscat s.r.o, Bratislava

., Zilina
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ZF Slovakia, a.s., Levice 1

||

absolventi zamestnani v spolo¢nosti AZD Praha s.r.o. st sti¢asne $tudentmi
doktorandského Studia na KRIS EF UNIZA.

Pocet absolventov zamestnanych v spoloCnosti

2B Advice s.r.0., Brezno

A-T, s.r.o., Bratislava

Eltek s.r.o, Liptovsky Hradok

EMTEST a.s., Zilina

Honeywell Turbos. r. 0., Presov

IS - Industry Solutions, a.s., Zilina

Miba Sinter Slovakia s.r.o., Dolny Kubin
NASA SLOVAKIA, s.r.o., Zilina

National Instruments Hungary Kft., Budapest
OMNIA KLF, a.s., Kysucké Nové Mesto
Procus s.r.o., Bratislava

PRODEX spol. s r.o., Bratislava
TechniaTranscat s.r.o, Bratislava

ZF Slovakia, a.s., Levice

AZD Praha s.r.o., Praha

Continental Automotive Systems Slovakia s.r.o., Zvolen
Elektrotechnicka fakulta ZU, Zilina

Siemens s.r.o., Bratislava
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ICATEDRA RIADIACICH A INFORMACNYCH SYSTEMOV

Pracovné pozicie absolventov

Absolventi Studijného programu Riadenie procesov z roku 2017 sa uplatnili predovsetkym na technic-
kych pozicidch — najcastejsSie ako programatori, projektanti riadiacich systémov pre Zelezni¢nu do-
pravu, projektanti Zelezni¢nych zabezpecovacich systémov, ... Pre Ucely statistiky boli rozne progra-
matorské pozicie (napriklad programator C/C++, programator JAVA, programator mobilnych aplikacii,
software developer, ...) zjednodusSené na pracovnu poziciu ,,programator” pricom vzhladom k odlis-
nému spdsobu programovania je samostatne uvadzand pracovna pozicia , programator PLC“. Nasle-
dujuca tabulka zobrazuje prehlad pracovnych pozicii absolventov

Nazov pozicie Pocet absolventov na pozicii
Programator 7

Programator PLC

Projektant riadiacich systémov pre Zelezni¢nu dopravu

Projektant Zelezni¢nych zabezpecovacich systémov

Student doktorandského 3tudia

Aplika€ny inZinier
Testovaci inZinier
Spravca informacného systé
Softvérovy analytik
Projektovy inZinier
Procesny inZinier
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Konzultant Zivotného cyklu vyrobkov

Prehlad pracovnych pozicii

Konzultant Zivotného cyklu vyrobkov

Procesny inZinier

Projektovy inZinier

Softvérovy analytik

Spravca informacného systému

Testovaci inZinier

Aplikacny inZinier

Projektant Zelezni¢nych zabezpecovacich systémov
Student doktorandského $tudia

Projektant riadiacich systémov pre Zelezni¢nu dopravu
Programator PLC

Programator
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Nastupné platy absolventov

PretoZe velmi Casto zamestnavatelia v pracovnej zmluve obmedzuju  FE A S0
zamestnancov v uvadzani prijmu a nie v3etci osloveni absolventi boli IS
ochotni uviest svoju hrubu mzdu, nizsie uvedena tabulka uvadza 701 - 800 €
prehlad nastupnych platov absolventov rozélenenych podla plato- 801 -900 €

vych kategorii. Treba zd6raznit, Ze vo vacsine pripadov sa absolven-
tovi do roka po zapracovani plat zvysil rddovo o 50 — 100 €. Z tabulky
vyplyva, Ze tretina absolventov ma nastupny plat v rozmedzi 1001 az
1100 €, viac ako tretina ma plat vys$si ako 1100 € a len Stvrtina absol-
ventov ma nastupny plat do 1000 €.

901 - 1000 €

1001 - 1100 €
1101 - 1200 €
1201 - 1300 €
1301 - 1500 €
1501 - 1800 €
2201 - 2500 €

Nastupny plat absolventov

viac ako 3000 €
2501 - 3000 €
2201-2500 €  mm—
2001 - 2200 €
1801 - 2000 €

2201-2500€  em—
1501 - 1800 €  E—
1301-1500 €  emmm—
1201-1300 €  EEc—
1101-1200 € =———
1001~ 1100 €
901- 1000 € EEEE———E————
801-900 € mw——
701-800 €
501-700 €  mm—
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Cas bez zamestnania

Vsetci absolventi, ktori ukondili stadium v roku 2017, st zamestnani. Velka ¢ast absolventov (takmer
polovica — 42,31%) si nasla zamestnanie prakticky okamzZite po skonéeni stadia, mnohi uz mali uzav-
reté pracovné pohody v priebehu Studia. AZ 80% absolventov sa zamestnalo do 3 mesiacov po skon-
¢eni Studia — zvadésa si ,dopriali” posledné prazdniny po skonéeni studia a pracu si zacali hladat az
koncom augusta alebo v priebehu septembra. Vsetci absolventi sa zamestnali do 6 mesiacov od skon-
¢enia Studia. Nasledujuca tabulka zobrazuje prehlad ¢asu bez zamestnania, pricom ¢as sa urcoval od
datumu $tatnej skasky do datumu nastupu do zamestnania.

Pocet mesiacov % z celkového poctu

> Pocet absolventov
bez prace absolventov

11 42,31%
7,69%
11,54%
19,23%
11,54%
3,85%
3,85%
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Pocet mesiacov bez zamestnania
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Podla udajov poskytnutych absolventmi studijného programu Riadenie procesov spracoval

Peter Nagy, Studijny poradca Studijného odboru Automatizdcia
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